Inhoud

Jaarverslag 2022
Financieel jaarrapport 2022
Begroting 2023

Wetenschappe

Instituut
ChristenUnie



Jaarverslag 2022

Mr. G. Groen van Prinstererstichting
Wetenschappelijk Instituut van de ChristenUnie

Wetenschappelijk
Instituut

ChristenUnie



2022 was een turbulent jaar. Na ruim 8 jaar vertrok Wouter Beekers als
directeur van het Wetenschappelijk Instituut van de ChristenUnie. Ondanks
de personele wisselingen was 2022 ook een jaar met prachtige verdiepende
publicaties: de Christelijk Sociale Canon en Tien Deugden voor politiek en
overheid. Beide publicaties vonden gretig aftrek en werden veel nabesteld.

We zijn dankbaar voor het relevante werk wat we mochten doen en de zegen

die wij daarbij ervaren, samen met en dankzij de steun van onze donateurs en
denkers.

Mei 2023

Trineke Palm, directeur
Wouter de Jong, voorzitter
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Organisatie

Het werk van het WI is mensenwerk. Naast een bescheiden team van vaste
medewerkers wordt het Wl versterkt door een flexibele schil aan denkers die hun tijd,
energie en denktalent willen verbinden aan ons werk.

Bestuur

Het bestuur van het WI wordt gevormd door het Curatorium. Het Curatorschap is een
onbezoldigde functie. Het Curatorium vergaderde in 2022 vijfmaal.

De samenstelling van het Curatorium was in 2022 als volgt:
e Wouter de Jong (voorzitter), associate partner Necker van Naem

e Esther Paul-Jonker (vicevoorzitter), inspecteur hoger onderwijs
Onderwijsinspectie (tot mei 2022)

¢ Wilhelm Kolkman (penningmeester), subsurface manager Shell

e Wim Dekker, lector Informele Netwerken & Laatmoderniteit CHE

e Albert van der Horst, hoofd algemeen economisch beleid Ministerie VWS
e Gerrit Oosterhuis, advocaat Houthoff Buruma

e Eric Holterhues, directeur-bestuurder Oikocredit

e Suzan Sierksma, docent Griekse Talen PThU

Adviseurs Curatorium:
e Namens Tweede Kamerfractie: Pieter Grinwis
e Namens de Eerste Kamerfractie: Maarten Verkerk
e Namens de Bestuurdersvereniging: Michel Klein
e Namens PerspectieF: Annemarie Foppen

Team

Het team kende in 2022 de volgende medewerkers:
e Wouter Beekers, directeur (tot en met februari 2022)
e Emile van Velsen, directeur ad interim (van maart tot en met juni 2022)
e Trineke Palm, directeur (vanaf juli 2022)
e Greet Schuurman, communicatiemedewerker (tot en met februari 2022)
e Veerle Boersma, communicatiemedewerker (tot en met juni 2022)
e Wouter Muskee, communicatiemedewerker (vanaf oktober 2022)
¢ Jan Hoogland, hoofdredacteur Groen
e Mirjam Kosten, wetenschappelijk medewerker
e Lambert Pasterkamp, wetenschappelijk medewerker
e Laurens Wijmenga, wetenschappelijk medewerker
e Robert van Putten, wetenschappelijk medewerker (tot en met augustus 2022)
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2022 werd gekenmerkt door personele wisselingen. Wouter Beekers en Greet
Schuurman vertrokken bij het WI na een lange, betrokken en productieve periode.
Emile van Velsen en Veerle Boersma vormden het overbruggingsteam tot Trineke
Palm en Wouter Muskee het stokje overnamen. Robert van Putten maakte de overstap
naar de Christelijke Hogeschool Ede als lector Professionele Bezieling.

Twee stagiaires droegen bij aan het project welvaartsverdeling en werden begeleid
door Laurens Wijmenga: Esther Ganesh en Marijke Huisman.

Aart Deddens verricht op opdrachtbasis eindredactioneel werk voor Groen en andere
publicaties. Folkert Rinkema verzorgt de vormgeving van Groen en andere
publicaties.

Redactie tijdschrift Groen

In 2022 bestond de redactie van Groen uit de volgende leden:
e Jan Hoogland, hoofdredacteur

e Esther Paul-Jonker, voorzitter redactie (tot en met mei 2022)
¢ Addy Plieger, vanuit de Bestuurdersvereniging

e Steven Datema, vanuit Tweede Kamerfractie

e Reinier Koppelaar, programmamanager ministerie VWS

¢ Robert van Putten, vanuit het WI (tot en met augustus 2022)

e Lambert Pasterkamp, vanuit het WI (vanaf september 2022)

Donateurs

Het WI kan als wetenschappelijk bureau van een relatief kleine partij veel werk
verzetten dankzij de bijzondere steun van een grote groep donateurs. Er is geen
grootschalige wervingsactie uitgevoerd. De aanwas is beperkt en aantal opzeggingen
substantieel (0.a. door afname betrokkenheid en financiéle redenen).

2020 2021 2022
Donateurs per 1 jan. 4.011 3.877 3.917
Bij 46 230 29
Af 183 190 232
Donateurs per 31 dec. 3.874 3.917 3.714
BV-leden 800 746 786
Totaal 4.674 4.663 4500
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Bezinning

Vergezichten in tijden van globalisering

Het WI werkt aan een meerjarenprogramma onder de titel: ‘tussen hoop en vrees;
recht doen in tijden van globalisering’. We belichten vraagstukken die met het proces
van globalisering verbonden zijn. En zoeken, vanuit christelijk-politieke waarden,
naar antwoorden, in de Nederlandse politiek en samenleving. Nadat in 2021
bezinning op migratie plaatsvond, werd in 2022 gewerkt aan publicaties die een
vergezicht schetsen ten aanzien van klimaat, welvaartsverdeling en veiligheid.
Vooruitlopend op deze publicaties verschenen dit jaar twee essays: ‘Lokaal leren leven’
en ‘het gelijk van de gemeenschap.’

Rode lijn door deze publicaties is het belang van gemeenschappen als wenkend
perspectief in het aangaan van de uitdagingen die globalisering met zich meebrengt.
De uitkomst van deze bezinning wordt in de eerste helft van 2023 verwacht.

e Lambert Pasterkamp, Lokaal leren leven

e Laurens Wijmenga, Het gelijk van de gemeenschap

Christelijk Sociale Canon

In de Christelijk Sociale Canon maakt Wouter Beekers de
traditie van het christelijk-sociaal denken toegankelijk voor de
breedte van de ChristenUnie, aan de hand van 20
kernbegrippen en 10 denkers. Ook hierin komt de notie terug
dat christelijk-sociaal denken gerechtigheid zoekt in
gemeenschappen, waarin mensen ruimte krijgen en
verantwoordelijkheid nemen.

o Wouter Beekers, Christelijk Sociale Canon

Goed bestuur in tijden van onzekerheid en wantrouwen e, -

Wat is goed bestuur in een tijd van onzekerheid en
wantrouwen? Robert van Putten grijpt terug op de deugdethiek. .

Met korte meditaties over tien centrale deugden spreekt hij de l\l(:(',l,(:;:ff,lt,"
individuele politicus/bestuurder aan en zet hij aan tot reflectie QbR heid
en dialoog. Het is een publicatie die inspireert tot het zijn van
een “goede” politicus en zich niet beperkt tot christelijke
politici.

e Robert van Putten, Tien deugden voor Politiek en Overheid

Handreiking digitalisering

De werkgroep digitalisering is ingesteld op verzoek van de leden van de ChristenUnie
om te werken aan een ChristenUnie-visie op digitalisering. Naast alle algemenere
kennis over digitalisering die rondom politiek en bestuur beschikbaar is, is er
behoefte aan een visie op digitalisering die de uitgangspunten en waarden van de
ChristenUnie centraal stelt. De digitaliseringswerkgroep bestaat uit 6
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werkgroepleden: voorzitter Michel Klein (curator WI), projectsecretaris Mirjam
Kosten (WI) en leden Maaike Harmsen, Elsbeth van den Hazel, Wouter Teeuw en Rolf
Hoving. Er werd gesproken met de verschillende gremia van de partij en experts, met
een enquete werd de mening van de leden gepeild en op het 45e partijcongres werd
een workshop georganiseerd. Afronding van het project is beoogd in Q1 2023.

Groen-lezing

Dit jaar is geen Groenlezing georganiseerd.

°
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Groen

Groen is het tijdschrift van het WI en de Bestuurdersvereniging van de ChristenUnie.
Het verschijnt in een oplage van 4600 exemplaren en wordt toegestuurd aan de BV-
leden en donateurs van het WI. In samenwerking met de BV, zoekt het WI naar een
verdiepend, politiek actueel en praktisch relevant tijdschrift.

In 2022 zijn vier themanummers verschenen van Groen, De thema’s van dit jaar waren
‘Wetenschap en politiek’, ‘Europa’, Jeugdzorg’ en ‘Ruimtelijke ordening’.

Het eerstgenoemde thema gaat in op de vraag welke betekenis wetenschappelijke
kennis speelt in de politieke en bestuurlijke beleids- en besluitvorming tegen de
achtergrond van het toenemende wantrouwen in het overheidsbeleid en de rol van
wetenschappers in de advisering. Het thema ‘Europa’ schetst een beeld van de
visieontwikkeling binnen de ChristenUnie op de Europese samenwerking. Met het
nummer ‘Jeugdzorg’ wordt een nadere verkenning gedaan naar de complexiteit van
dit beleidsterrein en welke perspectieven er zijn om daarin verbetering aan te
brengen. Met het themanummer over Ruimtelijke ordening zocht Groen aansluiting
bij de in maart 2023 te houden verkiezingen voor de Provinciale Staten en de
Waterschappen.
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Artikelen

Op eigen initiatief of op uitnodiging schrijven medewerkers van het WI met grote
regelmaat artikelen en essays.

Lambert Pasterkamp schreef een essay over klimaatverandering en economie voor het
filosofieblad Sophie, ‘Hebben of zijn, dat is de kwestie.” Voor het magazine Onderweg
hield hij een pleidooi voor een kerk die niet relevant wil zijn. En met CHE-collega
Nadine Boers, schreef hij een artikel in De Nieuwe Koers, ‘De wereld is burnout, net als
de jongere.’

Mirjam Kosten schreef een artikel in Wapenveld (72: 4) over het abortusdebat, ‘Angst
als grootste gemene deler.’

Trineke Palm werd gevraagd een hoofdstuk te schrijven voor de bundel van Govert
Buijs en Paul Bosman (Thijmgenootschap) ‘Ontwaken uit de geopolitieke sluimer.’
Ook werd een boekrecensie van haar geplaatst over de rol van crisis in het Europese
buitenlands beleid in het wetenschappelijke tijdschrift International Affairs.

Maandagmiddagcolumns

Het WI wil bijdragen aan een debatcultuur die het christelijk-politieke denken
verdiept en  vernieuwt.  Wekelijks  publiceert  het instituut een
‘maandagmiddagcolumn’ van gastauteurs op de website. Spraakmakende columns
waren dit jaar Tussen profetie en principes door Evert te Winkel en Een beetje cooperatief
bestaat niet door Ruben van de Belt en Mag het wél aan ons liggen? door Jan Werkman.
Dit jaar is gezocht naar columnisten onder (oud-)Fellows, actieve leden, lokale politici
en de kennisnetwerken.Over hete hangijzers zoals Israél en de asieldeal zijn
columnisten gezocht uit verschillende vleugels van de partij. Een aantal columns is
spontaan ingestuurd.
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Bijeenkomsten

In 2022 werden drie grote bijeenkomsten georganiseerd.

e Het afscheid van Wouter Beekers werd luister bijgezet met de presentatie van
de Christelijk Sociale Canon.

e De deugden-publicatie van Robert van Putten werd eind augustus in het
prachtige Paushuize gepresenteerd met o.a. een lezing van dr. Patrick Overeem
en een gesprek met Kamerlid Mirjam Bikker. Tijdens het najaarscongres van
de ChristenUnie werd hierop voortgeborduurd tijdens een deelsessie, waarbij
de deelnemers vanuit een deugdenperspectief doorspraken over verschillende
casussen: welvaartsverdeling, klimaatbeleid, digitalisering en democratie.

e Naar aanleiding van het Groennummer over de jeugdzorg is het WI betrokken
geraakt bij de organisatie van het ‘startsymposium’ van het ChristenUnie
‘Expertisenetwerk Jeugdzorg’ onder leiding van Gerrit van den Berg op 14
oktober 2022 te Nijkerk.

Daarnaast organiseerde het WI in het begin van het jaar, in het kader van de
gemeenteraadsverkiezingen, in samenwerking met de Bestuurdersvereniging, een
digitale  bijeenkomst “gemeenschap in actie.” Ook werden twee
rondetafelbijeenkomsten georganiseerd met experts over het essay ‘lokaal leren
leven’ en de rol van wetenschappelijke modellen in politiek en beleid.

Gastoptredens

WI-medewerkers hebben ook buiten de ChristenUnie lezingen verzorgd en/of een
bijdrage geleverd aan het publieke debat. Laurens Wijmenga verzorgde een
gastcollege bij de Evangelische Hogeschool over de multiculturele samenleving.
Trineke Palm was onderdeel van een panel over een Europees Leger (georganiseerd
door het Financieel Dagblad) en migratie (georganiseerd door Cordaid) en gaf
gastcolleges bij de Nederlandse Defensie Academie en de Universiteit van
Wageningen.

[ ]
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Opleiding

Fellows

Samen met het Opleidingscentrum en PerspectieF, ChristenUnie-jongeren,
organiseert het WI een fellows-talentenprogramma over de traditie en actualiteit van
het christelijk-sociaal denken. Laurens Wijmenga codrdineerde het programma.

Masterclass
Het Opleidingscentrum organiseert jaarlijks een Masterclass Christelijk-Sociaal

Denken en Doen. Het WI dacht inhoudelijk mee bij de invulling, verzorgde
verschillende avonden, adviseerde cursisten, en jureerde bij de afsluitende avond.

De Leeskamer

In 2022 zijn er drie digitale leeskamerbijeenkomsten geweest. Bij De Leeskamer, een
initiatief dat ontstond in coronatijd, bespreken we met wie maar wil aanhaken een
boek over een relevant thema. In januari bespraken we het boek ‘Tirannie van de
verdienste’ van Michael Sandel. Eppo Bruins was te gast tijdens de bespreking. Er
deden zo’'n 30 mensen mee. In augustus bespraken we het boek ‘Hoop voor de aarde’
van klimaatwetenschapper Katharine Hayhoe. En in december gingen we in gesprek
aan de hand van het boek ‘Betekeniseconomie’ van Kees Klomp. De Leeskamer heeft
inmiddels een bescheiden groep vaste deelnemers.

[ ]
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Communicatie

In de media

Voor het Wlis deelname aan het maatschappelijke debat belangrijk. Naar aanleiding
van het essay ‘lokaal leren leven’ verscheen een interview en een opiniebijdrage in het
Reformatorisch Dagblad van Lambert Pasterkamp. Hij schreef voor het Nederlands
Dagblad  verschillende opiniestukken - met Maaike Harmsen (Pak
klimaatverandering lokaal aan) en Anja Haga (Mag het wat radicaler?).

Laurens Wijmenga hield een pleidooi voor burgerinitiatieven in het Nederlands
Dagblad, ‘Geen basisinkomen voor individuen, maar voor gemeenschappen.” Ook
werd hij benaderd voor een bijdrage aan het artikel ‘ChristenUnie verdeeld over
migratie: voorstanders luider dan tegenstanders.’

Als nieuwe directeur gaf Trineke Palm een kennismakingsinterview aan De Nieuwe
Koers. Ook droeg ze bij aan een artikel van het Reformatorisch Dagblad ‘Hoe moet
christen zich tot FVD verhouden?’

Communicatie in cijfers

Volgers sociale media 2020 2021 2022
LinkedIn 470 640 780
Facebook 830 840 847
Twitter 1.720 1.900 1.950
YouTube 60 110 120
Bereik periodieken 2020 2021 2022
Nieuwsbrief 5.050 6.200 6.044
Oplage Groen 5.200 5.200 4.600
2020 2021 2022
Eigen publicaties 3 4 4
Afleveringen Groen 4 4 4
Artikelen, opinie’s en columns ca.15 ca.15 ca.5
Maandagmiddagcolumn ca. 40 ca. 40 ca. 40
Bijeenkomsten 3 2 6
Video's en podcasts 9 3 o
Gastlezingen 7 8 ca.s
Interviews en berichten media 24 12 ca.8
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Samenwerking

Het WI hecht bijzonder aan samenwerking met geledingen van de ChristenUnie: via
vaste overlegmomenten en door in te spelen op vragen en kansen.

Landelijk Bestuur/Partijbureau

De directeur van het W1 is vaste adviseur van het Landelijk Bestuur. Maandelijks vindt
overleg plaats tussen de directeur van het WI en het partijbureau.

Het WI heeft veelvuldig overleg met het partijbureau, bijvoorbeeld rondom de
organisatie van opleidingen (fellowcursus christelijk-sociaal denken, masterclass
christelijk-sociaal doen). In 2022 werd, op verzoek van het Landelijk Bestuur, onder
leiding van het WI gewerkt aan een christelijk-sociale visie op digitalisering (dr.
Michel Klein en Mirjam Kosten).

Bestuurdersvereniging ChristenUnie

De Bestuurdersvereniging van de ChristenUnie (BV) en het Wl geven gezamenlijk het
blad Groen uit. Maandelijks vindt overleg plaats tussen de directeur van het Wl en de
coordinator van de BV. Laurens Wijmenga fungeert als aanspreekpunt m.b.t. de
masterclass.

Tweede Kamerfractie ChristenUnie

Met regelmaat vindt overleg plaats met de Tweede Kamerfractie. De directeur van het
WI en aanspreekpunt Mirjam Kosten bezoeken in de regel tweemaal per maand een
fractieoverleg.

Eerste Kamer

Voor het WI is de Eerste Kamerfractie een natuurlijke gesprekspartner, in het zoeken
van reflectie op de politiek. De directeur van het WI bezoekt ieder half jaar een
vergadering van de senaatsfractie.

PerspectieF ChristenUnie Jongeren

Regelmatig is er informeel contact tussen het WI, PerspectieF en de denktank van
PerspectieF. Jan Hoogland fungeert als aanspreekpunt. PerspectieF levert een actieve
inhoudelijke bijdrage aan de Fellowscursus. En de Denktank leverde een
gastredacteur voor één van de Groen-nummers. Lambert Pasterkamp en Trineke Palm
droegen bij aan verschillende avonden van PerspectieF.

[ ]
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Internationaal

In een tijd van globale verbondenheid is het internationale perspectief voor het WI
van belang. Er zijn goede contacten met de fractie in het Europese Parlement.
Aanspreekpunt bij het WI is Lambert Pasterkamp. Het W1 is geassocieerd lid van de
European Christian Political Movement (ECPM).

Contacten wetenschappelijke bureaus

Trineke Palm maakte kennis met de collega’s van de WI's van CDA, SGP, GroenLinks,
D66, VVD en Bij1. De Van Mierlo Stichting van D66 vierde haar 50-jarig jubileum.
Trineke werd voor dit jubileum uitgenodigd om in een panelgesprek te reflecteren op
de rol van WT'’s in de huidige politiek.

[ ]
“1 Jaarverslag 2022 | Wetenschappelijk Instituut ChristenUnie 14



FINANCIEEL JAARRAPPORT 2022

Mr. G. Groen van Prinstererstichting
Wetenschappelijk Instituut van de ChristenUnie

Wetenschappelijk
Instituut
ChristenUnie



INHOUDSOPGAVE

Balans per 31 december 2022

Staat van baten en lasten 2022
Grondslagen voor de waardering
Toelichting balans per 31 december 2022
Toelichting staat van baten en lasten 2022
Handtekeningenpagina Curatorium

Pagina 2 van 10

[o BN )INE, I~ V)

—_
o



Balans per 31 december 2022

ACTIVA PASSIVA
31-12-2022 31-12-2021 31-12-2022 31-12-2021
€ € € € € € € €
VASTE ACTIVA EIGEN VERMOGEN
Materiéle vaste activa 0 4.632 Algemene reserve 181.553 218.096
Immateriéle vaste activa 0 519
0 5.151 181.553 218.096
VLOTTENDE ACTIVA
Voorraden 1.100 523  Overige schulden
Crediteuren 151 1.379
Belastingen 8.607 8.521
Vorderingen Reserve vakantiegeld- en dagen 11.947 14.217
Debiteuren 0 68 Reserve eindejaarsuitkering 1.695 2.033
Rijkssubsidie 53.127 48.113 Vooruitontvangen bedragen 1.500 3.200
Overige vorderingen 8.785 29 Overige schulden 126 1.021
61.912 48.210 24.026 30.371
Liquide middelen 142.567 194.583
205.579 248.467 205.579 248.467
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Staat van Baten en lasten 2022

BATEN

Giften en donaties
Rijkssubsidie

Bijdrage ChristenUnie

Extra gelden ChristenUnie nav. Motie Jetten
Bijdrage Bestuurders
Bijdrage BV studieblad Groen
Overige opbrengsten
Verkopen

Abonnementen

Rentebaten

Nagekomen baten

Onttrekking reserves
Onttrekking bestemmingsreserve

Totaal Generaal

Expl. 2022  Begr. 2022  Expl. 2021
€ € €

151.500 165.000 155.490
215.029 212.617 206.282
28.000 28.000 28.000
80.000 80.000 80.149
28.980 28.224 28.224
14.000 14.000 14.000
4.775 3.000 3.310
1.335 510 366
464 500 495

47 - -

1.588 0 -
525.716 531.851 516.316
525.716 531.851 516.316

LASTEN

Personeelskosten
Doorbelasting partijbureau (KVGR)
Projecten

Studieblad Groen
Donateursactie
Studiekosten

Huisstijl en promotiekosten
Accountantskosten
Overige adviseurs
Kantoorkosten

Kosten curatorium
Afschrijvingskosten

Mutatie reserves
Algemene Reserve
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Expl. 2022  Begr. 2022  Expl. 2021
€ € €

373.980 401.712 362.476
60.790 69.887 59.743
31.562 64.523 17.945
70.800 64.000 68.213
389 5.000 9.003
5.722 7.250 2.673
4.226 1.000 500
6.050 5.445 6.958

- - 6.699
2.227 4.250 3.583
1.362 1.000 1.111
5.151 5.284 8.986
562.259 629.351 547.889
36.543- 97.500- 31.572-
36.543- 97.500- 31.572-
525.716 531.851 516.316




TOELICHTING ALGEMEEN

Tenaamstelling: Wetenschappelijk Instituut van de ChristenUnie, de 'Mr. G. Groen van Prinstererstichting’,
KvK 32084387. Het W1 is gevestigd op de Piet Mondriaanlaan 48 3812 GV te Amersfoort. Rechtsvorm:
Stichting. Website: https://wi.christenunie.nl/

Vergelijkende cijfers voorgaand boekjaar

De gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte
van vorig jaar. De vergelijkende cijfers van het voorgaande jaar zijn, waar nodig, slechts qua rubricering
voor vergelijkingsdoeleinden aangepast.

De jaarrekening is opgesteld op basis van Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor kleine rechtspersonen
C1 kleine-organisaties-zonder-winststreven. De jaarrekening is opgesteld in Euro's.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING
Algemeen

Voorzover niet anders is vermeld zijn de activa, de voorzieningen en de schulden opgenomen tegen
geamortiseerde kostprijs.
Materiéle en Immateriéle vaste activa

Vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs of vervaardigingsprijs, verminderd met de
afschrijvingen. En indien van toepassing bijzondere waardeverminderingen. De afschrijvingen worden op
lineaire basis berekend aan de hand van de geschatte economische levensduur van de activa.

Voorraden boeken

De voorraden worden gewaardeerd op inkoopprijs. Voor incourante voorraden is een bedrag gecorrigeerd
op de voorraden.

Vorderingen
Handelsdebiteuren worden gewaardeerd op basis van nominale waarde minus een voorziening voor
oninbaarheid. Deze voorziening wordt individueel bepaald.

De vorderingen wegens contributies, abonnementen en donaties zijn gesteld op de te ontvangen gelden
van leden, abonnees en donateurs, verminderd met een voorziening voor oninbaarheid. Deze voorziening is
individueel bepaald.

GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING

De bepaling van het resultaat vindt plaats op basis van historische kosten. Winsten worden verantwoord als
ze zijn gerealiseerd, verliezen als ze voorzienbaar zijn.

Baten
De baten betreffen de over het boekjaar toegekende subsidie en gefactureerde contributie opbrengsten.

Lasten

De lasten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking
hebben.
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TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2022

Vaste Activa

Materiéle Vaste Activa
Verbouwingen & verhuizing
Inventaris

Hardware

Immateriéle Vaste Activa
Software

Voorraden
Cadeaubonnen
Boeken en publicaties

Subsidie

De nog te ontvangen subsidie over 2022 is als vordering opgenomen op de balans.

Overige vorderingen
Vooruitbetaalde kosten
Rekeningcourant ChristenUnie
Rente SNS Bank en Rabobank

Liquide middelen

Kas

Rabobank rekening-courant
Rabobank spaarrekening
SNS Bank meersparen

31-12-2022

€

1.100

1.100

29
8.462
28

8.785

42.566
100.000

142.566
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31-12-2021

€

651
3.982
4.632

519

5.151

60
463

523

29

29

502
14.080
80.000

100.000

194.583



TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2022

31-12-2022 31-12-2021
€ €

Algemene reserve

Saldo per 1 januari 218.096 249.668
Resultaat (tekort) 36.543- 31.572-
Saldo per 31 december 181.553 218.096
Overige kortlopende schulden

Rekeningcourant ChristenUnie - 603
Bankkosten o.a. 126 418

126 1.021

Conform beleid om een weerstandsreserve van € 100.000 na te streven, is er per saldo € 36.543 aan de

reserve onttrokken.

NIET IN DE BALANS OPGENOMEN RECHTEN EN VERPLICHTINGEN

De stichting heeft een overeenkomst gesloten met de ChristenUnie tot verrekening van voor gemene

rekening gemaakte kosten (KVGR) alsmede een Koepelovereenkomst. De stichting heeft zich verplicht tot
het betalen van € 60.790 in 2022. Voor 2023 is een bedrag van € 59.842 begroot. In deze overeenkomst is
mede begrepen de contributie-inning en de volledige financiéle en ledenadministratie. Eveneens wordt een
evenredig deel van de huur-, huisvestings-, en bureaukosten doorbelast.

De ChristenUnie is met alle geledingen per 1 januari 2023 verhuisd naar een ander pand. Voor 2023 e.v. zal
het WI conform de KVGR regeling procentueel bijdragen aan de aanschaf van materiele activa. De totale
kosten moeten overeen komen met de eenmalige meevallers in 2022 en 2023.

De Mr. G. Groen van Prinsterer stichting maakt kosten voor haar wetenschappelijke projecten. De
ChristenUnie draagt hier aan bij (in lijn met haar eigen statutaire doelstelling) middels een donatie over het
jaar 2022 van € 108.000. Voor 2023 is een bedrag van € 80.000 begroot.

De Mr. G. Groen van Prinsterer stichting is overeengekomen met de Bestuurdersvereniging, dat voor de
leden van de Bestuurdersvereniging een bijdrage wordt betaald van € 36 per jaar. Daarnaast betaalt de
Bestuurdersvereniging jaarlijks een bijdrage van € 14.000 inzake vergoeding voor de kosten van Groen.
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TOELICHTING OP DE EXPLOITATIEREKENING 2022

31-12-2022 31-12-2021
€ €
BATEN
Giften en donaties
Donateursbijdrage boekjaar 151.186 155.490
Giften 315 -

151.500 155.490

In boekjaar 2022 is er (behalve de bijdragen van ChristenUnie en Bestuurdersvereniging) geen gever geweest
van wie bijdragen zijn ontvangen van in totaal € 4.500 of meer.

Rijkssubsidie

Ontvangen subsidie 215.029 158.681
Nog te ontvangen subsidie boekjaar - 47.601

215.029 206.282
Subsidie ministerie BZK

Jaarlijks ontvangt de stichting subsidie op basis van de Wet Financiering Politieke Partijen (WFPP). De subsidie
wordt toegekend in de vorm van (a) een bedrag per zetel in de Tweede Kamer, (b) een basisbedrag. In februari
van het jaar wordt een voorschot van 80% van het maxima aan te vragen bedrag uitgekeerd en in november
van het volgend jaar volgt de afrekening. De subsdie wordt toegekend aan wetenschappelijk instituten die door
een politieke partij zijn aangewezen. De vereniging ChristenUnie heeft de Mr. G. Groen van Prinstererstichting
aangewezen als haar Wetenschappelijk Instituut in de zin van de WFPP.

LASTEN
Personeelskosten
Lonen en salarissen 235.249 269.628
Vakantiegeld/vakantiedagen 14.862 20.833
Sociale lasten 40.113 43.074
Kosten werkgever ouderschapsverlof 1.356 -
Pensioenlasten 12.165 15.061
Kosten vrije ruimte 977 2.855
Reiskosten 6.106 3.783
Onkostenvergoeding 3.067 1.775
WIA verzekering 2.153 3.806
Werving en selectie 1.658 288
Jubilea en geschenken 2.756 320
Vrijwilligers 551 154
Heidagen - 899
Overige personeelskosten (interim dir.) 52.968 -
373.980 362.476
Het gemiddeld aantal medewerkers (FTE) over het boekjaar: 3,6 4,3

Exclusief stagiaire.
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TOELICHTING OP DE EXPLOITATIEREKENING 2022

Kantoorkosten
Drukwerk

Bankkosten
Kantinekosten

Overige kantoorkosten

Projecten
Welvaartsverdeling
Debatten GROEN
Duurzaamheid
Kerndocumenten
Christen en Politiek
Groen van Prinstererlezing
Migratie
Digitalisering
Debatevents
Deugdelijke overheid
Economie

Podcast

Fellows

Overigen

Studieblad Groen
Drukkosten

Portokosten

Opmaak en overige kosten

Studiekosten

Studiekosten

Kosten externe bijeenkomsten
Aanschaf boeken
Abonnementen

Huisstijl en promotiekosten
Huisstijl (vernieuwing website) en advertentiekosten
Giften & sponsoring

31-12-2022

€

289
1.938

2.227

902

39

753
11.237
545

258
11
13.677

139
4.001

__ 31562

35.348
12.619

22.833

70.800

3.630
478
338

1.276

5.722

100
4.126

4.226

31-12-2021

€

1.144
1.777
641
20

3.583

5.541
136

—_

564

6.237
3.989
477

17.945

32.572
13.466
22175

68.213

873
220
357
1.223

2.673

500

500

Het W1 heeft een bijdrage van € 4.126 gegeven voor de kosten van grafrecht voor 20 jaar (m.i.v. 2-3-2021) aan
begraafplaats "Ter Navolging' in Den Haag, ter nagedachtenis voor het graf van Mr. G. Groen van Prinsterer.
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Vastgesteld door het Curatorium mei 2023, te Amersfoort

W.M. de Johg Msc (voorzitter)

Dr. S.J.M. Sierksma-Agteres (vice voorzitter)

Dr. W.H. Dekker

A.E. Roor

Gevolmachtigde:

Mevr. T.P. Palm

Adviseurs curatorium:

Dr. M. Treurniet (penningmeester)

Dr. A. van der Horst

Dhr. F.W.J. Holterhues

Mr. G. Oosterhuis

Dhr. P.A. Grinwis, namens de Tweede Kamerfractie

Mevr. S.J.W. Hoepel - namens PerspectieF

Dhr. M.C.A. Klein, namens de Bestuurdersvereniging

Prof. Dr. M.J. Verkerk, namens de Eerste Kamerfractie

Pagina 10 van 10



ACCOUNTANTS
IN NON-PROFIT

CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Aan: het bestuur van Mr. G. Groen van Prinsterer Stichting, Wetenschappelijk Instituut van de ChristenUnie
Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen jaarrekening 2022

Ons oordeel
Wij hebben de jaarrekening 2022 van Mr. G. Groen van Prinsterer Stichting, Wetenschappelijk Instituut van
de ChristenUnie te Amersfoort gecontroleerd.

Naar ons oordeel geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de grootte
en de samenstelling van het vermogen van Mr. G. Groen van Prinsterer Stichting, Wetenschappelijk
Instituut van de ChristenUnie op 31 december 2022 en van het resultaat over 2022 in overeenstemming
met RJk C1 ‘Kleine organisaties-zonder-winststreven'.

De jaarrekening bestaat uit:

1. de balans per 31 december 2022;

2. de staat van baten en lasten over 2022; en

3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving en
andere toelichtingen.

De basis voor ons oordeel

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse
controlestandaarden vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven in de sectie
'‘Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening'.

Wij zijn onafhankelijk van Mr. G. Groen van Prinsterer Stichting, Wetenschappelijk Instituut van de
ChristenUnie zoals vereist in de Verordening inzake de Onafhankelijkheid van accountants bij assurance-
opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder

hebben wij voldaan aan de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons
oordeel.

Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie

Het jaarverslag omvat andere informatie, naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij.
Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie:

— met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiéle afwijkingen bevat;

— alleinformatie bevat die op grond van RJk C1 ‘Kleine organisaties-zonder-winststreven' is vereist voor
het bestuursverslag en de overige gegevens.

— Stationspark 1260 T 088 -0184 500 IBAN NL12 RABO 0364 6842 40
3364 DA Sliedrecht E info@withaccountants.nl KvK 28112484
Maanlander 14 K I www.withaccountants.nl

3824 MP Amersfoort ¥ @withaccountants



IN NON-PROFIT

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen
vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie materiéle afwijkingen
bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Nederlandse Standaard 720. Deze
werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening.

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van het bestuursverslag en de overige gegevens in
overeenstemming met RJk C1 ‘Kleine organisaties-zonder-winststreven'.

Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening

Verantwoordelijikheden van het bestuur voor de jaarrekening

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in
overeenstemming met RJk C1 ‘Kleine organisaties-zonder-winststreven'. In dit kader is het bestuur
verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk acht om het
opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van
fouten of fraude.

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de stichting in staat is om haar
werkzaamheden in continuiteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het
bestuur de jaarrekening opmaken op basis van de continuiteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het
voornemen heeft om de stichting te liquideren of de activiteiten te beéindigen of als beéindiging het enige
realistische alternatief is.

Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de
stichting haar activiteiten in continuiteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening.

Onze verantwoordelijikheden voor de controle van de jaarrekening
Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee
voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het
mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiéle fouten en fraude ontdekken. Afwijkingen
kunnen ontstaan als gevolg van fouten of fraude en zijn materieel indien redelijkerwijs kan worden
verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische beslissingen
die gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beinvloedt de aard, timing en
omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen op
ons oordeel.

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant
professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse controlestandaarden,
ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen.



IN NON-PROFIT

Onze controle bestond onder andere uit:

— het identificeren en inschatten van de risico’s dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang
bevat als gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van
controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt is als
basis voor ons oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt
wordt groter dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het
opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het
doorbreken van de interne beheersing;

—  het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel
controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze werkzaamheden
hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing
van de organisatie;

—  het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiéle verslaggeving en
het evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de toelichtingen die daarover
in de jaarrekening staan;

—  het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde continuiteitsveronderstelling aanvaardbaar is.
Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en
omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de organisatie haar activiteiten
in continuiteit kan voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van materieel belang
bestaat, zijn wij verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de relevante
gerelateerde toelichtingen in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze
verklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie die verkregen is tot
de datum van onze controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er
echter toe leiden dat een organisatie haar continuiteit niet langer kan handhaven;

—  het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin opgenomen
toelichtingen;

—  het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en
gebeurtenissen.

Wij communiceren met het bestuur onder andere over de geplande reikwijdte en timing van de controle
en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn gekomen, waaronder eventuele
significante tekortkomingen in de interne beheersing.

Was getekend te Sliedrecht, 25 mei 2023.

WITh Accountants B.V.
W.G. Oosterom MSc RA



BEGROTING 2023

Mr. G. Groen van Prinstererstichting
Wetenschappelijk Instituut van de ChristenUnie

Wetenschappelijk
Instituut
ChristenUnie



Begroting WI 2023

OPBRENGSTEN
Subsidie MinBZK
Donaties
Giftenakties
Abonnementen
Bijdrage ChristenUnie

Bijdrage Bestuurdersvereniging

Bijdrage BV 1/4 deel Groen
Verkopen

Overige opbrengsten
Rente

Nagekomen baten

Totaal opbrengsten

KOSTEN

Personeelskosten
Dienstverlening partijbureau
Kantoorkosten

Kosten donaties
Accountant en adviseur
Kosten curatorium

Kosten publicaties Groen
Boeken en abonnementen
Studiekosten

Advertentie en promotie
Totaal projecten

Oninbare donaties
Bestemming Legaat
Afschrijvingskosten
Nagekomen lasten

Totaal kosten

Resultaat (tem) PERIODE

ay dh dh dh dh dh M dh dh dh th

h

ah dh dh dh dh dh A dh dh dh dh dh dh dh A

294.681
160.000

455
28.152
14.000

510

3.202

501.000

346.001
59.841
7.450
1.800
5.445
1.000
64.000
1.250
3.000
1.000
59.000

1.213

551.000

-50.000
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